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REGION EN TRANSFORMATION

Hawkesbury vit une période de changements profonds et prometteurs :

@ ©

Transformations visibles au sein L'arrivée de la main-d'oeuvre L'expansion des entreprises et
de la ville de Hawkesbury immigrante I'ouverture de nouveaux
commerces

Forum régional RSIFEO — 10 juin 2026



communauté
francophonge

Communauté Francophone Accueillante

Pour débuter, la ville de Hawkesbury a démontré un
engagement formel et sincére a I'égard des nouveaux
arrivants

Forum régional RSIFEO — 10 juin 2026



VOICI LES TERMES DE CETTE ENTENTE

Mise en place d'un panneau électronique Café du Maire Festival multiculturel
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Fier partenaire de la Communauté francophone accueillante de Hawkesbury

; : cfaHawkesbury.ca
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Panneau électronique — Ville de Hawkesbury Café du Maire — rencontre avec les résidents Festival multiculturel — Place des Pionniers



HAWKESBURY — LE PRESENT ET SON AVENIR !

Contexte social et socio-économique

Dans ce contexte social, deux éléments se rapportent a la socio-€conomie :

* Une communauté francophone est une force stratégique.

Vieillissement de la population

3 0 0/0 des travailleurs et travailleuses ont plus de 55 ans

La population n'est pas en mode de croissance — mais plutdt de vieillissement. Source : Recensement de 2016

@ ET comment ces deux éléments sont-ils interconnectés ?

Sujets clés liés a l'aspect socio-économique de la municipalité :

INe = )

Santé Education Logement
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Hopital général de Hawkesbury et District

Institution de santé de référence pour la communauté de Hawkesbury et la
région de I'Est de I'Ontario.

Soins francophones

Services de santé accessibles en francais pour toute la
communauté

Q Ancrage communautaire

Un acteur clé du bien-étre et de I'attraction de nouveaux arrivants




Pilier socio-économique

Santeé

Résidence Prescott-Russell — 1978

Soins de longue durée

e Reésidence Prescott-Russell construite en 1978

e La nouvelle Résidence Prescott-Russell ouvrira ses portes
cette année.

Un investissement majeur dans les soins aux ainé(e)s de
notre communauté

Nouvelle résidence — vue complémentaire




Pilier socio-économique

Education

Les deux Conseils scolaires francophones ont des écoles dans la ville de Hawkesbury.

lls contribuent activement a fonder une communauté francophone plurielle et unifiée.

e Ces Conseils scolaires travaillent de concert avec la Ville de Hawkesbury et leurs partenaires communautaires.

lIs travaillent avec différents partenaires afin de soutenir l'intégration des familles immigrantes et renforcer le vivre-ensemble.

L'immigration contribue de plus en plus a la croissance de la francophonie.




NOS ECOLES FRANCOPHONES DANS LA VILLE DE HAWKESBURY

Ecole élémentaire publique Nouvel Horizon Ecole élémentaire catholique Paul VI

I Publique — Elémentaire I Catholique — Elémentaire

Nouvel Horizon

-

L'Ecole élémentaire publique Nouvel Horizon a connu une croissance remarquable au L'Ecole élémentaire catholique Paul VI contribue activement & fonder une
cours des dernieres années. communauté francophone plurielle et unifiee au sein de la ville de Hawkesbury.
+30 % depuis 2020 a ~30 % des nouvelles inscriptions
augmentation de la population scolaire — dont plus de sont des nouveaux arrivants ou issus d'une immigration
17 % d'éléves nouveaux arrivants recente dans les deux conseils scolaires



NOS ECOLES FRANCOPHONES DANS LA VILLE DE HAWKESBURY

Ecoles secondaires
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HawKk EsBuny

Ecole secondaire publique Ecole secondaire catholique régionale
Ecole Le Sommet Ecole secondaire catholique régionale de Hawkesbury




LOGEMENT

Le besoin de logements

Le Plan officiel des Comtés unis de Prescott et Russell

La préférence actuelle du marché pour du logement

4

axes stratégiques
identifiés pour Le plan officiel de la ville de Hawkesbury pour du logement

Hawkesbury




DEVELOPPEMENT RESIDENTIEL

EN CONSTRUCTION — ACTUELLEMENT
Unités résidentielles en cours de construction

D'ICI TROIS ANS
Unités résidentielles planifiées a court terme

D'ICI TROIS A CINQ ANS
Unités résidentielles a moyen terme

198

unités

160

unités

267

unités

GRAND TOTAL CUMULATIF

unités résidentielles

ET en plus, d'ici 5a 10 ans...




PLAN STRATEGIQUE 2025-2030

L'élaboration du plan a été motivée par la nécessité d'agir EESE G0 G S G M R IR ST e e e G
sur l'avenir de la ville de Hawkesbury, tout en tenant compte 2016 et 2021

des défis et en cherchant a exploiter les forces de la Ville. + 7 7, 3 0/0 lls représentent actuellement 5,9 % de la population de

Hawkesbury — principalement des francophones, grace au statut
CFA et a la désignation bilingue de la Ville.

La rétention et I'intégration des nouveaux arrivants sont considérées
comme des enjeux importants nécessitant la collaboration entre plusieurs
. parties prenantes afin de consolider les gains démographiques réalisés.

STRATEGIES

SERVICES DE QUALITE

MISSION VALEURS
. ) - ) Développer et améliorer les infrastructures et les services municipaux pour veiller
La ville de Hawkesbury offre des services de qualité et appuie ses Ecoute . . e .
) . i o ) ; a la pérennité de la Ville.

partenaires afin de contribuer au bien-étre de la communauté. Entr?ud.e
FIexubih_té APPUYER LA CROISSANCE

VISION innoveton - Identifier et agir sur les conditions clés qui stimulent et soutiennent la
Responsabilité )

Carrefour de croissance dans I'Est de I'Ontario, Hawkesbury est un fiscale crolssance.

endroit ou il fait bon vivre, visiter, travailler et faire des affaires. ENJEUX COMMUNAUTAIRES

ASPIRATION 3 Miser sur la collaboration pour aborder les enjeux complexes touchant la

communauté.

La ville de Hawkesbury fagonne son avenir et continue de construire une
communauté sécuritaire et résiliente, tout en rehaussant la qualité de vie de

; « En tant que carrefour, Hawkesbury peut tirer parti de ses atouts et accroitre sa notoriété
ses citoyens.

en tant que lieu qui accueille de nouveaux résidents, entreprises et services. »




FORCE ECONOMIQUE DE HAWKESBURY

Positionnement & francophonie Atouts & évaluation

e Hawkesbury est situé sur la frontiere du Québec. e La culture franco-ontarienne demeure présente dans les institutions, les commerces et

e Hawkesbury est situé entre les villes de Montréal et d'Ottawa. les évenements culturels.

e La Ville est un centre de services pour une population régionale comptant plus de e Le bilinguisme fait de Hawkesbury un lieu accueillant et attirant pour les nouveaux

20 000 habitants dans les deux provinces. arrivants.
o Hawkesbury est une communauté historiquement francophone. e Notre évaluation commerciale et industrielle est trés élevée en comparaison avec les
sept autres municipalités des Comtés unis.

71 % e Hawkesbury dispose du statut de Communauté francophone accueillante (CFA) et
Le francais est la langue maternelle de municipalité bilingue.

de plus de 71 % de la population

Le plan stratégique est animé par

le besoin d’agir pour une croissance
économique, le bien-étre de sa
population et I'ardeur de sa vie culturelle.




MOUVEMENT DES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES

Comtés unis de Prescott-Russell — Flux de main-d'ceuvre par municipalité

Municipalité Vivre et travailler Trajet vers l'intérieur Déplacements vers I'extérieur Résultat Net
Alfred-Plantagenet 810 660 2780 (2 120)
Casselman 460 1210 1115 95
Champlain 945 1645 2640 (995)
Clarence-Rockland 2635 1750 7720 (5970)
Hawkesbury Est 190 260 1025 (765)
HAWKESBURY 2125 3835 1375

Russell 1485 1855 5830 (3975)
La Nation 840 1180 4 935 (3 755)

CUPR — TOTAL (15 025)

@B Hawkesbury — seule municipalité avec un solde positif @B Total CUPR @8 Résultat net positif @8 Résultat net négatif




ACTIVITE COMMERCIALE
COMMERCE DE DETAIL

@ Le Plaza Hawkesbury (propriété du Groupe Harden) abrite plus de 20
commerces, ce qui en fait I'un des plus grands centres commerciaux de la Plaza Hawkesbury — Groupe Harden

région.

e Walmart et Yours Independent n'y sont pas inclus.

Hub commercial majeur de I'Est ontarien — plus de 20 commerces

regroupés sous un méme toit

Centre commercial Hawkesbury — vue complémentaire



EVENEMENTS CULTURELS ET
COMMERCIAUX

Exposition de voitures antiques
Rue Main — Hawkesbury

Festival multiculturel

Place des Pionniers — Rue Main




AUTRES INITIATIVES POUR L'AVENIR

Planification et développement — Ville de Hawkesbury

O

01

Plan directeur des parcs et
des loisirs

Finalisation d'un plan directeur visant a
orienter le développement et la gestion
des parcs et des infrastructures de loisirs
de la ville.

02
Eléments du plan directeur

Identification et mise en ceuvre des
principaux éléments structurants du plan
directeur pour guider les investissements
futurs en loisirs.

03

Plan d'action de
développement économique

Lancement d'un plan d'action concret pour
stimuler la croissance économique, attirer
des investissements et soutenir les
entreprises locales.

L'EXPANSION DU
TERRITOIRE DE LA VILLE DE
HAWKESBURY

Planification et réalisation de I'expansion
du territoire municipal pour répondre aux
besoins de croissance démographique et
économique.




CONCLUSION ET SOMMAIRE

b La ville de Hawkesbury se trouve a un tournant de son expansion sociale et économique, qui a déja commencé et qui sera accélérée par les mesures
récemment mises en place.

% L'avenir prometteur de Hawkesbury continuera d'attirer les nouveaux arrivants grace aux opportunités qu'offre la ville et a son cadre de vie ou I'on peut
« y travailler, y vivre, et profiter » des nombreux avantages de cette communauté !

MERCI !!! QUESTIONS ???
o
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